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DIvo humaines dans les services publics
MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES (d&s lors que les épreuves ne peuvent &tre organisées sur le site)
SEMESTRE 3 Droit et gestion des ressources humaines dans les services SESSION 1 SESSION 1
publics
ASSIDUITE ASSIDUITE
Elément
pédagogiqu | TYPE DE TYPE D'EPREUVE TYPE DE "
c°d: Nature | INTITULE ELEMENT PEDAGOGIQUE enoté ou [CONTROLE [écrit sur site, oral sur site, dossier, :,3 éurée de IC,ZZFF'CLEN;a"r'ﬁ”é : Ne""agsa” CONTROLE CCou ot ol oD DUREE DE L'EPREUVE
Apogée nonnoté [CCouCT  |épreuve a distance, CM validé en TD preuve ment pecagoglaue on T i '
(suIv)
SFAPUEA3 MUTATIONS DE L'ADMINISTRATION PUBLIQUE | | | | | | | |
[5FAMA013] D [Gouvernance territoriale [ Now [ e | Exposés [ [ 2 [ (=1 [ dossier
| 5FAPA023 | 7D [Modernisation des services public: | . .
Noté o Ecrit 1h30 1 cr d 1h30
[ 5FAPA033 | D |Politiques régionales de santé publiqu | il evolr maisn
SFAPUEB3 DROIT SOCIAL DES FONCTIONS PUBLIQUES | | | | | | |
S5FAPB013 TD __|Droit approfondi des fonctions publique Noté cr Ecrit ah 3 cr devoir maison ah
v |Proit et pratique du dialogue social dans la
fonction publique
o™ Aspe.cts juridiques et sociaux de la préventions Nots o Eerit 1h30 . o devoir maison 1h30
des risques prof
SFAPB043 TD  |Ethique de 'agent public et droit disciplinaire
SFAPUEC3 MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES | | | | | | |
e |Principes fondamentaux de la gestion des Noté cc Ecrits 4h 3 T devoir maison 4h
ressources humaines
cm  |Gestion prévisionnelle des emplois et des Noté cr Exposés 20mn 1 T devoir maison 1h
compétences
SFAPCO33 o |Peychologie du travail et sociclogie des Noté cr dossier 1 cr dossier
organisations publique:
SFAPCOa3 1o |Conditions de travail égalité prof, lutte contreles| "
discrimi
SFAPUED3 JCOMPETENCES PROFESSIONNELLES D'UN RRH_| | | | | |
CM___|Management de projet et d'équipe .
Not cr oral 10 2 cr d
5FAPD023 TD _|Gestion d'un service ressources humaine o " " osster
5FAPD033 TD___|Outils informatiques et bureautique Noté cr Ecrit pratique 1 s devoir maison 1h
SFAPDOA3 1o |Méthodologie dea recherche documentaire et |\ " o
de la rédaction
5FAPD053 TD _|Langue anglaise de communicatior Noté cr Oral 10mn 1 oral visio 15mn
MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES (dés lors que les épreuves ne peuvent étre organisées sur le site)
SEMESTRE 4 Droit et gestion des ressources humaines dans les services SESSION 1 SESSION 1
ASSIDUITE ASSIDUITE
Elément
pédagogiqu TYPE D'EPREUVE TYPE DE "
c°d: Nature | INTITULE ELEMENT PEDAGOGIQUE enoté ou [TYPE DE CONécrit sur ste, oral sur site, dossier, :,3 éurée de IC,ZZFF'CLEN;a"r'ﬁ”é : Ne""agsa” CONTROLE CCou ot ol oD DUREE DE L'EPREUVE
Apogée non noté épreuve 3 distance, CM validé en TD preuve ment pecagoglaue on T i '
(suIv)
SFAPUEA4 [sTAGE | | | | | |
SFAPA014 [ STAG [Stage [ Noté | du stage [ [ 1 oui [
5FAPA024 Rapport de stage | Noté | Rapport de stage | 130 2 Jcr |mémoire pratique
SFAPA034 Recherche bibli | Noté ca | Mémoire théorique | (soutenance) | 2 [T [mémoire théorique
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